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	Приложение № 4 к решению Совета депутатов Булгаковского сельского поселения Духовщинского района Смоленской области от 07.11.2019г № 32



НОРМАТИВЫ

для формирования фонда оплаты труда лица, замещающего муниципальную должность Главы муниципального образования
 Булгаковского сельского поселения Духовщинского района 
Смоленской области
При формировании годового фонда оплаты труда Главы муниципального образования Булгаковского сельского поселения Духовщинского района Смоленской области, сверх суммы средств, направляемых для выплаты месячных должностных окладов, предусматриваются следующие средства для выплаты:
	Наименование выплаты
	Размер выплаты

(в расчете на год)

	Ежемесячный оклад за классный чин
	8,4 должностных оклада

	Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет
	3,6 должностных оклада

	Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия работы
	шесть должностных окладов

	Ежемесячное денежное поощрение
	30,4 должностных окладов

	Премия за выполнение особо важных и сложных заданий
	3,62 оклада денежного содержания

	Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска
	два оклада денежного содержания

	Материальная помощь
	один оклад денежного содержания


Примечание: средства, направляемые для обеспечения выплат (единовременной выплаты, единовременного денежного поощрения, компенсаций, иных выплат), предусмотренных федеральным и областным законодательством, лицу, замещающему муниципальную должность Главы муниципального образования Булгаковского сельского поселения Духовщинского района Смоленской области, в связи с оставлением им должности (увольнением), не учитываются в фонде оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности, и в фонде оплаты труда муниципальных служащих. Средства на указанные выплаты предусматриваются в местном бюджете в объеме фактически необходимых расходов.
